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15ème congrès annuel de l’association SIETAR, du 21 au 25 septembre 2005 « Votre culture, ma culture, notre opportunité »

Plus de 400 professionnels de l’interculturel incluant des chercheurs, des membres du personnel RH (Ressources Humaines), des formateurs, des éducateurs, des chefs d’entreprise des secteurs public et privé de même que des membres des ONG provenant du monde entier sont attendus pour le 15ème congrès annuel de SIETAR (Société pour l’Education, la Formation et la Recherche Interculturelle) qui se déroulera au VVF La Bergerie à la Colle sur Loup près de Nice.

Ce congrès qui a pour thème  « Votre culture, ma culture, notre opportunité » se propose d’inviter des organisations locales intéressées par une politique culturelle, une formation interculturelle ou simplement des personnes attirées par d’autres cultures.
Les intervenants principaux de ce congrès développeront les sujets suivants :

· Jacques DEMORGON (sociologue), auteur de « Critique de l’Interculturel » Edition Economica/Anthropos 2005, choisira de mettre à jour l’interculturel.
· Dounia BOUZAR auteur de « Monsieur Islam n’existe pas » Edition Hachette 2005, nommée récemment membre du concile français traitant de la religion musulmane  nous proposera une recherche approfondie sur ce que signifie : être Musulman dans une société séculaire.
· Leila BUCK auteur de théâtre et actrice, explorera dans le cadre de « l’Interculturel ISite Theater » les défis de grandir au sein de multiples cultures.
Vous seront présentés :

· des films documentaires controversés tels que «  Many People » «  Many Desires (Inde) et « Blau Jeans » (Allemagne) ;
· une rencontre café philo en anglais et en français ;

· des exposants de publications interculturelles, du multimédia et des services sur l’éducation.
Cela sera suivi d’un événement (espace de débat) d’une demi-journée intitulée « Open space » permettant d’explorer le rôle de la culture dans tous les aspects de la société contemporaine.

Plus de 80 présentations seront faites par des personnes du monde des affaires, des consultants, des formateurs, des chercheurs.

Environ 10 ateliers antérieurs et postérieurs au congrès seront ouverts afin d’élargir notre connaissance du développement interculturel et nos compétences dans ce domaine.

SIETAR est le plus vaste réseau dans le monde de professionnels travaillant dans le cadre de l’interculturel.

Ce congrès annuel résulte d’une collaboration entre SIETAR France et SIETAR Europa dont le secrétariat situé à Mandelieu la Napoule près de Cannes est le coordinateur.
Dans la mesure où SIETAR France est reconnu par l’État, les employeurs dont le personnel participe au congrès ou aux ateliers pourront, dans le cadre de la formation continue, recevoir une aide pour les heures passées dans les différentes sessions. 

Une information complète sur ce programme de même que votre formulaire d’inscription au congrès (à une ou plusieurs journées) vous seront présentés sur le site web du congrès 2005 www.sietar-europa.org/congress2005.       ###
